Reglamento de Junta de Prevencién y Resolucion de Disputas del Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Piura

REGLAMENTO DE JUNTA DE PREVENCION Y
RESOLUCION DE DISPUTAS

Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Piura
2025

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Definicion y finalidad de la JPRD

1. El presente Reglamento debe ser leido conjuntamente con la LGCP, el RLGCP y
la(s) Directiva(s) vigente(s) del Organismo Especializado para las Contrataciones
Publicas Eficiente sobre Junta de Prevencién y Resoluciéon de Disputas que prevé
su uso como mecanismo de prevencién y solucién de controversias en la ejecucién
de contratos de obra publica y de contratos de suministro.

2. La JPRD es un método alternativo de gestién de conflictos cuya finalidad es que
las partes logren prevenir o, en su caso, resolver eficientemente las controversias
que surjan desde el inicio del plazo de ejecucién de la obra hasta la recepcion
total de la misma o, en su caso, desde el inicio del plazo de ejecucién del
suministro hasta la entrega final. Las partes podran extender las funciones de la
JPRD, de conformidad con lo establecido en el presente Reglamento.

3. Para los efectos del presente Reglamento y aplicacién de la JPRD, el término
“Desacuerdo” significa cualquier diferencia entre las partes que surja de la
ejecucion del contrato de obra o de la ejecucién del contrato de suministro y que
no ha sido sometida a la JPRD para su decisién, e incluye también Desacuerdos
sometidos a la funcién preventiva y consultiva previstas en los Articulo 28 y 29.
Por su parte, el término “Disputa” significa cualquier Desacuerdo que ha sido
sometido a decisién de la JPRD.

4. Los términos “proyecto” y “obra” seran usados indistintamente.

Articulo 2. Regulacién de JPRD

El presente Reglamento regula uinicamente la modalidad de JPRD contemplada en
la LGCP, el RLGCP vy la Directiva vigente: una JPRD permanente administrada por

una instituciéon y que, a solicitud de las partes, puede ejercer cualquiera de las
funciones previstas en las referidas normas.

Articulo 3. Ambito de aplicacién del Reglamento
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1. El Reglamento serd de aplicacién cuando las partes acuerden contar con una
JPRD para prevenir y/o resolver eficientemente las controversias que se susciten
entre ellas con ocasién de la ejecuciéon de una obra o de un contrato de
suministro, o relacionada a ellas, bajo la administracién del Centro.

2. El Centro estard a cargo de organizar y administrar los procedimientos que
utilice la JPRD, asi como de la designacién de sus adjudicadores, y demas
actividades administrativas que se requieran conforme a lo dispuesto en la LGCP,
RLGCP y la Directiva vigente, y sus respectivas modificatorias.

3. En todo aquello que no sea inconsistente o contradiga el presente Reglamento,
la LGCP, RLGCP vy la Directiva vigente, las partes podran regular con mayor
detalle los aspectos que consideren pertinentes de la JPRD. Cualquier estipulacién
imprecisa en el acuerdo entre las partes sobre la funcién de la JPRD se entendera
por no puesta.

Articulo 4. Acuerdo de someterse a una JPRD bajo el presente Reglamento

1. El acuerdo de someterse a una JPRD debe constar como clausula en el contrato
pertinente o mediante documento posterior. En ambos casos, la declaracién de las
partes debe ser explicita, manifestando el sometimiento de la JPRD al Reglamento
de Junta de Prevencién y Resolucién de Disputas del Centro.

2. Por el sometimiento de la JPRD bajo el Reglamento de Junta de Prevencién y
Resolucién de Disputas del Centro, las partes confieren a esta todas las
prerrogativas necesarias para organizar y administrar la JPRD conforme a sus
Reglamentos. Para tal efecto, las partes podran utilizar la clausula modelo del
Centro.

3. Las JPRD sometidas a este Reglamento seran administradas por el Centro y
solamente con base a este Reglamento.

4. En las bases del procedimiento de seleccién, la entidad contratante propone
candidatos a centros de administracién de juntas de prevencién y resolucién de
disputas bajo la LGCP. Al remitir los documentos para la suscripcién del contrato,
el contratista selecciona de ese listado el centro de administracién, el cual
propone y designa a los adjudicadores de la JRPD, quienes deben cumplir los
requisitos para ser adjudicadores en materia de contratacién publica conforme al
RLGCP y aquellos referidos a la experiencia especifica establecida en las bases
del procedimiento de seleccidn, de ser el caso. Una vez establecido el centro de
administracidn, las partes tramitan el contrato tripartito.

5. Seleccionado el centro de administraciéon por el postor ganador de la buena
pro, la entidad contratante debe comunicar al Centro su designacién como
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institucién administradora en un plazo de tres (3) dias calendario contados a partir
de la fecha en que dicho postor presenta los documentos para la suscripciéon del
contrato. Las partes incorporan en el contrato respectivo la clausula sobre JPRD
prevista en las bases estandar.

Articulo 5. Plazos

1. Salvo que se indique lo contrario, los plazos indicados en el presente
Reglamento deben ser contados en dias habiles. Se consideran dias inhabiles
para efectos del presente Reglamento los dias sdbados, domingos y feriados, asi
como los dias no laborables declarados oficialmente ya sea en la ciudad donde
tengan su domicilio las partes, en el lugar de la obra o en el lugar de ejecucién de
la prestacién del contrato de suministro.

2. Los plazos se computan desde el dia siguiente de la notificacién respectiva. Si el
ultimo dia del plazo fuera inhdbil en el lugar de recepcién de la notificacién, éste se
extiende hasta el primer dia hébil siguiente.

II
JUNTA DE PREVENCION Y RESOLUCION DE DISPUTAS

Articulo 6. Numero de adjudicadores de la JPRD

1. Para los casos de los contratos de obra, la JPRD puede estar integrada por uno
(1) o por tres (3) adjudicadores, segun acuerdo de las partes. A falta de acuerdo o
en caso de duda, la JPRD deberad estar integrada de conformidad con las
disposiciones de la normativa especial.

2. En el caso de contratos de obra bajo sistemas de entrega distintos a solo
construccién, en las bases del procedimiento de selecciéon se puede establecer
que la JPRD puede modificar su conformacién para cada uno de los componentes
del contrato, tomando en cuenta la experiencia y especializacién de los
adjudicadores de manera diferenciada. El presidente de la JPRD permanece como
tal para todos los componentes del contrato.

Articulo 1. Calificacion e Impedimentos de los adjudicadores de la JPRD

1. Cuando la JPRD esté integrada por un (1) solo adjudicador, este serda un
ingeniero o un arquitecto con experiencia acreditada como proyectista,
adjudicador, supervisor o residente, y/o con experiencia en dgestion y/o
administracién contractual y/o gestién de proyectos. En caso esté integrada por
tres (3) adjudicadores, el presidente contara con las mismas calificaciones que se
exigen para el adjudicador unico de la JPRD, los demas adjudicadores deberan
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contar con experiencia profesional no menor de dos (2) afios como adjudicador o
supervisor de obras, o contar con experiencia no menor de tres (3) afios, en el
sector publico, desempefidndose en materia de contratacién publica, o en el
sector privado, ya sea como Aarbitro, secretario arbitral, o experiencia en
contratacién publica.

2. Los impedimentos para actuar como adjudicador de la JPRD se establecen en la
normativa de contratacién publica aplicable.

Articulo 8. Procedimiento de Designaciéon y Aceptacién

1. El procedimiento de designacién de la JPRD se desarrollard conforme a lo
establecido en el presente articulo. En cualquier caso, cuando corresponda, se
aplicaran las modificaciones que establezca la normativa de contratacién publica
aplicable.

2. Al presentar los documentos para la suscripcién del contrato de obra, el postor
ganador de la buena pro puede enviar a la entidad contratante un listado de
profesionales que deben cumplir los requisitos establecidos en el Reglamento y
aquellos referidos a la experiencia especifica establecida en las bases del
procedimiento de seleccién, de ser el caso, para desempefiarse como
adjudicador tinico o adjudicadores.

3. Al momento de informar al Centro sobre su designacién, conforme lo previsto
en el segundo parrafo del numeral 5 del articulo 4 del presente Reglamento, la
entidad contratante remite el listado presentado por el postor ganador de la
buena pro, de haberse presentado dicho listado; y, adicionalmente, puede incluir
su propia lista de profesionales que cumplan con los requisitos establecidos en
el Reglamento y aquellos referidos a la experiencia especifica establecida en las
bases del procedimiento de seleccién, de ser el caso, para ser adjudicador tinico
o adjudicadores.

4. El Centro propone a las partes la conformacién de la JPRD mediante una lista de
al menos 6 profesionales, en un plazo maximo de tres (3) dias calendario contados
a partir de la recepcién de la comunicacién que informa su designacién como
centro de administraciéon de JPRD. Una vez recibida la propuesta, las partes tienen
un plazo de tres (3) dias calendario para presentar sus observaciones o
comentarios.

5. Consideradas dichas observaciones, el Centro procede a designar al
adjudicador unico o adjudicadores y notificar dicho nombramiento dentro de los
tres (3) dias calendario siguientes. El adjudicador tnico o adjudicadores
designados cuentan con un plazo de tres (3) dias calendario para aceptar o
rechazar la designacién. En caso de que el adjudicador tnico o adjudicadores no
acepte o no se pronuncie dentro del plazo establecido, el Centro nombra un
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reemplazante de la lista inicialmente propuesta a las partes.

6. Si no resulta posible, el Centro reinicia el procedimiento de designacién o
designa a un profesional fuera de la lista original. La lista presentada por las partes
no obliga al Centro a elegir necesariamente a los profesionales incluidos en ella.

7. El Centro, al momento de comunicar la designacién al adjudicador dnico o
adjudicadores designados envia a éstos y a las partes la propuesta de contrato
tripartito. De existir comentarios al respecto, estos deben ser informados al
Centro en el plazo de tres (3) dias calendario computados desde la notificacién de
dicha propuesta.

8. Al designar a un adjudicador de la JPRD, el Centro examinara las cualidades y
competencias del candidato segtn las circunstancias del caso, su disponibilidad,
conocimientos, especializacién, entre otros.

Articulo 9. Solicitud de recusacion

1. Todos los adjudicadores de la JPRD deben ser y permanecer independientes e
imparciales de las partes. Al momento de aceptar el encargo, todos los
adjudicadores de la JPRD deben cumplir con la obligacién de informar sobre
cualquier circunstancia ocurrida dentro de los cinco (5) afios anteriores a su
designacién que pudieran dar lugar a dudas justificadas sobre su independencia
o imparcialidad o que le impidan ejercer sus funciones con transparencia y
diligencia.

Este deber de informacién comprende, ademas, la obligacién de dar a conocer a
las partes la ocurrencia de cualquier circunstancia sobrevenida a su aceptacién
durante el desarrollo de la JPRD que pudiera afectar su independencia o
imparcialidad.

2. Asimismo, los adjudicadores de la JPRD deben confirmar su disponibilidad,
indicando a las partes el numero de JPRD, procesos arbitrales y otros mecanismos
afines en los que participan, al momento de la aceptacién, como adjudicadores,
arbitros, peritos, abogados o asesores.

3. Las partes pueden cuestionar la independencia o imparcialidad de un
adjudicador de la JPRD en un plazo de cinco (5) dias contados a partir del
conocimiento de los hechos que motivan su cuestionamiento. Para tal efecto, la
parte debe presentar al Centro una solicitud de recusacién, la que incluira una
exposicién escrita de los hechos o circunstancias en cuestién. El Centro traslada
dicha solicitud a la otra parte y al adjudicador recusado en un plazo maximo de
tres (3) dias, otorgandoles un plazo de cinco (5) dias para que manifiesten lo
conveniente a su derecho. Vencido dicho plazo, el Centro, emite pronunciamiento
en un plazo maximo de quince (15) dias, debiendo notificarlo a las partes en un
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plazo maximo de tres (3) dias. Dicha decisién es inimpugnable.

4. Ante la presentacién al Centro de una solicitud de recusaciéon en contra de un
adjudicador de la JPRD, la renuncia al cargo no exime al Centro de resolver la
recusacion. En tal supuesto, se sustituye al adjudicador, sin perjuicio de la
continuacién del tramite de la recusacion.

Articulo 10. Sustitucion de adjudicadores

1. Correspondera al Centro la sustitucion de un adjudicador de la JPRD, en caso el
Centro verifique las siguientes causales:

(@) Incapacidad fisica o mental, que impida o dificulte el desarrollo de las
actividades de la JPRD.

(b) Fallecimiento.
(¢) Recusaciéon declarada fundada.

(d) Resolucion del Contrato Tripartito respecto de uno o dos adjudicadores, en
el caso de una JPRD colegiada.

(e) Renuncia.

2. En caso de que algun adjudicador deba ser sustituido, el Centro nombra a un
reemplazante de la lista inicialmente propuesta a las partes en la etapa de
designacién. Si no fuera posible, el Centro reinicia el procedimiento de
designacién o designa a un profesional fuera de la lista original. En ambos casos, la
designacién debe llevarse a cabo en un plazo no mayor a cinco dias desde que
operé la sustitucién.

3. En el caso de la JPRD colegiada, mientras no haya sido sustituido un
adjudicador, los otros dos adjudicadores se abstienen de realizar audiencias y de
emitir decisiones, salvo acuerdo en contrario por escrito de las partes. En caso
deba ser sustituido el adjudicador tnico, dos o los tres adjudicadores, la JPRD no
lleva a cabo actividad alguna.

Articulo 11. Contrato Tripartito

Habiéndose designado a los adjudicadores de la JPRD, las partes deben suscribir
con cada uno de éstos un Contrato Tripartito, con la intervencién del Centro, en un
plazo méaximo de cinco (5) dias de la aceptacion del ultimo adjudicador de la JPRD
o del adjudicador unico. En cualquier caso, este procedimiento se completa
dentro de los veinte (20) dias calendario posteriores a la comunicacién al Centro
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de su designacién como centro de administracién de JPRD. Para tal efecto, se
debe emplear el modelo de contrato que integra el presente Reglamento como
Anexo 4.

Articulo 12. Remocion o Renuncia

1. En cualquier momento las partes, actuando conjuntamente y previa notificaciéon
con siete (07) dias de anticipacién, podran resolver el Contrato Tripartito respecto
de uno o mas adjudicadores de la JPRD sin expresién de causa y sin incurrir en
mayor responsabilidad que el pago de los eventuales honorarios pendientes por
los servicios prestados hasta la fecha de resolucién.

2. En cualquier momento, un adjudicador de la JPRD, previa notificacién con
veintiocho (28) dias de anticipacién, tendra derecho a resolver su contrato con las
partes, sin expresién de causa y sin mayor responsabilidad que devolver los
eventuales honorarios pagados por servicios no prestados.

Articulo 13. Lineamientos éticos

Los adjudicadores de la JPRD desarrollan sus funciones de manera proba y de
buena fe, asi como con total y absoluta independencia e imparcialidad. Deben
seguir lo establecido en el Cédigo de Etica, y supletoriamente el Cédigo de Etica
para el arbitraje en contrataciones publicas del OECE.

Articulo 14. Confidencialidad

1. Al aceptar su nombramiento, los adjudicadores de la JPRD se comprometen a
desempefiar sus funciones conforme al presente Reglamento.

2. Las resoluciones que resuelven recusaciones planteadas contra los
adjudicadores de la JPRD, asi como las decisiones que la JPRD emita son de acceso
publico.

3. Sin perjuicio de lo indicado en el numeral precedente, la informacién que
obtenga un adjudicador de la JPRD y el Centro en el ambito de sus actividades es
confidencial y no puede ser revelada, salvo autorizacién escrita por ambas partes,
o que fuera requerido por un érgano jurisdiccional o por el OECE. El equipo de
trabajo del Centro o del adjudicador de la JPRD también debe cumplir con el
deber de confidencialidad.

4. La JPRD puede tomar medidas para proteger los secretos comerciales y la
informacién confidencial.

5. Ningun adjudicador de la JPRD podra participar en un procedimiento judicial o
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arbitral relativo a una controversia sometida a su decision o recomendacion, sea
en condicién de juez, arbitro, testigo, experto, representante o consejero de una
parte.

Articulo 15. Funciones
Los adjudicadores de la JPRD cumplen con las siguientes funciones:

(a) Asistir preventivamente a las partes ante un Desacuerdo o potencial
Desacuerdo.

(b) Emitir opinién consultiva respecto de algtn aspecto contractual y/o técnico
que constituya una potencial Disputa.

(c¢) Emitir decisiones vinculantes respecto a Disputas planteadas por las
partes.

(d) Otras que se establezca en el Contrato, asi como en la Directiva o en el
Reglamento.

III1
ACTUACIONES DELA JPRD

Articulo 16. Acta de Inicio de Funciones

1. La JPRD inicia sus actividades una vez suscrito el Acta de Inicio de Funciones, la
cual es firmada por todos los adjudicadores, las partes y un representante del
Centro en un plazo maximo de cinco (5) dias de la aceptacién del tultimo
adjudicador de la JPRD o del adjudicador tnico. Dicha Acta puede ser suscrita en
un solo acto, de manera separada o mediante medios electrénicos.

2. El Acta de Inicio de Funciones debe contener un calendario de reuniones y
visitas periddicas a la obra, al menos preliminar, el cual puede ser modificado por
la JPRD, en coordinacién con las partes. Dicho calendario es de obligatorio
cumplimiento. Asimismo, deberd contener el acuerdo de la naturaleza, forma y
frecuencia de los informes de seguimiento que las partes deben enviar a la JPRD.

Articulo 17. Deber de informacion de las partes

1. Tan pronto como la JPRD se encuentre conformada, las partes se obligan a
cooperar y a mantenerla informada oportunamente del Contrato y su ejecucién,
asi como de cualquier Desacuerdo que pudiera sobrevenir. Asimismo, la JPRD
puede solicitar a cualquiera de las partes informacién adicional relativa a la obra
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para cumplir con sus funciones.

2. Las partes y adjudicadores deben acordar la naturaleza, forma y frecuencia de
los informes de seguimiento que deben enviarse a la JPRD y cumplir con su
remisién oportuna. Ante la ausencia de pacto, esta informacién debe ser
proporcionada con la frecuencia establecida por la JPRD y enviada por los
representantes de cada parte.

3. Adicionalmente, los adjudicadores tienen acceso a la informacién sobre la
ejecucion contractual de la obra registrada en la PLADICOP y en el Entorno Comun
de Datos (CDE), de emplearse la metodologia BIM en este ultimo caso; siendo
responsabilidad de la entidad contratante garantizar que la JPRD disponga de
dicho acceso desde el momento de la suscripcion del contrato tripartito.

Articulo 18. Otras obligaciones de las partes

Las partes se obligan reciprocamente y cada una de ellas frente a cada uno de los
adjudicadores de la JPRD a que:

(@) No designaran a un adjudicador de la JPRD como arbitro.

(b) No llamaran como testigo a los adjudicadores de la JPRD en caso de que
alguna controversia relativa al Contrato sea sometida a arbitraje.

(¢) Cuando se requiera que los adjudicadores de la JPRD realicen una visita a
la Obra, una audiencia o una reunién, proveeran adecuadas medidas para
garantizar la seguridad personal y la salud de cada uno de los
adjudicadores de la JPRD.

(d) Pagaran la parte que les corresponde de los honorarios y gastos de los
adjudicadores de la JPRD.

(e) Entregaran a los adjudicadores de la JPRD toda la informacién y
documentacién relevante relativa al Contrato de Obra y al desarrollo de la
Obra, de tal modo que la JPRD pueda desempeifiar sus funciones
manteniéndose plenamente informada sobre la Obra y su desarrollo de
manera oportuna.

(f) Pondran a disposicion de la JPRD toda la informacién que pueda poner en
riesgo por cualquier causa las funciones de la JPRD

Articulo 19. Reunioéon informativa
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1. Dentro de los cinco dias posteriores a la suscripcién del contrato tripartito, la
JPRD convoca a una reunién informativa con el objetivo de explicar su propésito,
funciones, operatividad y la importancia del deber de colaboracién en la
prevencion de conflictos.

2. Durante dicha reunién, también se realiza una breve exposiciéon sobre el
expediente técnico, en caso de tratarse de obras bajo el sistema de entrega de solo
construccién, o segun corresponda al método de entrega del proyecto, asi como la
revisioén y verificacion de la matriz de riesgos, ajustada a la realidad del proyecto,
con la participacién del Supervisor o del comité de gestién de riesgos o de su
representante, de ser el caso, en su calidad de responsable del sistema de gestién
de riesgos.

3. La reunién informativa se desarrolla, principalmente, de la siguiente manera:

(@) Presentacién de la JPRD y exposicién de sus funciones, objetivo, y dindmica
de trabajo, resaltando la importancia del deber de colaboracién de las
partes en la prevencién de conflictos.

(b) El Centro complementa la informacién brindada por la JPRD, precisando
algunos aspectos relevantes de la administracién y aplicacién del
Reglamento.

(c) Presentacién del contratista y del equipo que acompafiara a la JPRD a lo
largo del contrato tripartito.

(d) Presentacién de la entidad contratante y del equipo que acompaiiara a la
JPRD a lo largo del contrato tripartito, y de la supervisién de obra, de ser el
caso.

(e) Consultas de la JPRD a las partes sobre la planificacién de los trabajos, los
riesgos e incidentes identificados en la ejecuciéon, y demds aspectos
relacionados a la ejecucién del Contrato de Obra.

Articulo 20. Reuniones y visitas al sitio

1. El Contrato Tripartito contempla la frecuencia de realizacién de reuniones y
visitas al sitio o terreno de la obra.

2. Las partes deben participar en todas las reuniones y visitas a la Obra. En caso la
JPRD requiera una reunién o visita adicional y alguna de las partes considere que
ello no es eficiente, puede solicitar a la JPRD que lo reconsidere. En todo caso la
JPRD decidira si la visita se lleva o no a cabo.
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3. Las reuniones y visitas a la Obra deben ser lo suficientemente frecuentes con el
propésito que la JPRD se mantenga informada de la ejecucién de la Obra y de
cualquier Desacuerdo desde el momento inicial. El Centro coordina dichas
reuniones y visitas, debiendo recibir la colaboracién de las partes.

4. Si la JPRD lo solicita, las partes deben facilitar un espacio de trabajo apropiado,
alojamiento, medios de comunicacion, equipos de oficina e informatico, asi como
todo lo que sea necesario para viabilizar las reuniones o visitas de manera
eficiente, procurando minimizar los gastos y el tiempo requerido.

5. Las visitas se realizan en el lugar o lugares de ejecucién de la Obra, mientras
que las reuniones se desarrollan en la forma pactada por las partes y la JPRD,
pudiéndose contemplar la realizacién de videoconferencias. En caso de
desacuerdo, ésta se llevarda a cabo de la forma fijada por la JPRD.

6. Durante las reuniones o las visitas a la Obra, la JPRD debe analizar con las
partes la ejecuciéon del Contrato de Obra, asi como identificar los puntos de
cualquier probable o posible Desacuerdo con el &nimo de prevenir una Disputa.

7. Cualquiera de las partes puede solicitar una o mas reuniones o visitas a la Obra
adicionales a las programadas, con una anticipacién no menor de siete (7) dias.

8. Las partes deberan participar en todas las reuniones y las visitas al Sitio que
efectie la JPRD. En caso de ausencia de una de las partes, la JPRD puede llevar a
cabo dicha reunién o visita, siempre que ambas hayan tenido conocimiento por lo
menos tres (3) dias antes de la reunién o visita, debiendo informar a la parte
ausente, los resultados o conclusiones de la reunién y/o visita dentro de los diez
(10) dias siguientes de producida.

9. En caso de ausencia de un adjudicador de la JPRD, los demds adjudicadores
podran decidir la procedencia de la reunién o la visita.

Articulo 21. Recepcion de Obra y Taller de Lecciones Aprendidas
1. Antes de la recepcién de la obra, se realiza un taller de lecciones aprendidas,
liderado por la entidad contratante, con la participacién del adjudicador tnico o

de los adjudicadores, y el contratista. Los resultados de este taller se plasman en
un informe elaborado por la entidad contratante, el cual es remitido al OECE.

2. Durante la etapa de recepcién de la Obra, la JPRD debe realizar, al menos, una
visita.

3. Las partes deberan colaborar para que el taller de lecciones aprendidas y la
visita durante la recepcién de la Obra se desarrollen en las formas y fechas
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programadas.

Articulo 22. Desarrollo de las visitas periéodicas

1. En cada visita periédica a la Obra habrd una reunién y una inspeccién. En

dichas visitas se contard con la participacién del adjudicador tnico o de los
adjudicadores, la entidad, el contratista, el Supervisor, el comité de gestiéon de
riesgos o un representante de éste, y un representante del Centro. La JPRD puede
requerir, a iniciativa propia o a peticién de parte, la presencia de Subcontratistas o
Proveedores en dichas visitas.

2. La agenda de dichas visitas debe contener, por lo menos, los siguientes puntos:

(€Y

®)

©

@

(e)

®

@

()

Apertura de la reunién por el presidente de la JPRD o por el adjudicador
unico, segun sea el caso.

Presentacién por parte del Contratista del trabajo realizado desde la ultima
reunioén, el estado actual de la Obra y su avance con relacién al
cronograma contractual, posibles dificultades que anticipa y las soluciones
que propone.

Exposicién del Supervisor sobre su punto de vista con relacién a los
aspectos comentados por el Contratista y cualquier otra situacién.

Comentarios de la Entidad respecto a lo sefialado por el Contratista y el
Supervisor, pudiendo presentar ademds las posibles dificultades que
anticipa y las soluciones que propone.

Explicacién por parte del Contratista y/o de la Entidad de las &reas de la
Obra que propone que sean inspeccionadas y comentarios del Supervisor,
la Entidad y los adjudicadores de la JPRD. Exposicién del Supervisor, o del
comité de gestidén de riesgos o de un representante de éste, de ser el caso,
sobre la actualizacién de la matriz de riesgos, incluyendo las alertas
tempranas detectadas.

Revision de consultas al expediente técnico en contratos con sistema
de entrega de solo construccién, abordando las consultas que estén en
tramite.

Revisién de adicionales y deductivos que se encuentren en tramite.
Inspeccién a la Obra, con especial énfasis en las areas con mayor actividad

o relevancia.

12



Reglamento de Junta de Prevencién y Resolucion de Disputas del Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Piura

(i) Presentacién de planes y acciones propuestas por la JPRD para evitar
conflictos o discrepancias en base a los puntos anteriores.

() Conclusiones y acciones por seguir.

(k) Fijacién o confirmacién de la fecha de la préxima visita.

3. Después de cada reunién o visita a la Obra, la JPRD elabora un informe,
incluyendo la lista de personas asistentes, el cual debe ser notificado a las partes
dentro de los diez (10) dias siguientes a la reunién o visita a la Obra, segtun
corresponda.

4. Dentro de los tres (3) dias siguientes a cada visita, el Centro remite a las partes
y a la JPRD el listado de participantes de la reunién, asi como el material
audiovisual correspondiente, incluyendo fotos, videos y/o audios de la visita.

Articulo 23. Comunicaciones escritas y archivo

1. Toda comunicacién entre las partes y la JPRD se realiza a través del Centro, en
la forma pactada por las partes y la JPRD o segtn lo disponga la JPRD en el Acta de
Inicio de Funciones. Las comunicaciones deberan formularse en castellano, salvo
que la JPRD y las partes dispongan algo distinto.

2. Toda comunicacién que se realice mediante correo electrénico serd de forma
simultdnea, y se considerard efectuada el dia en que haya sido recibida, sin
perjuicio de la presentacién fisica en los casos en que asi lo acuerden las partes o
lo disponga la JPRD. El Centro debe retransmitir prontamente las comunicaciones
que reciba y llevar el control del archivo.

3. Tratdndose de comunicaciones realizadas en fisico, la notificacién se considera
efectuada el dia en que haya sido entregada al destinatario o a su representante
en el domicilio que haya sefialado. En caso la parte no haya sefialado domicilio, la
notificacién se considera efectuada el dia en que haya sido entregada en fisico en
el domicilio sefialado en el Contrato de Obra o, en su defecto, en el domicilio o
residencia habitual o lugar de actividades principales. El domicilio sélo puede ser
modificado previa comunicacién cursada por la Parte interesada al Centro, con una
anticipacién no menor de siete dias anteriores a la variacién efectiva del mismo. El
Centro debe llevar el control del archivo respectivo.

4. El Centro mantendra la custodia del expediente que contenga las actuaciones
de la JPRD por un plazo de diez (10) afios desde la culminacién de las funciones de

la JPRD. El expediente en custodia puede ser electrénico.

5. La Entidad, el Contratista y el Supervisor no deben buscar ni contactar de
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manera independiente a la JPRD o a alguno de sus adjudicadores por ningun
medio de comunicacién para formularle consultas, pedir opinién o consejo sobre
alguna materia. Del mismo modo, los adjudicadores de la JPRD no deben dar
sugerencias u opiniones sélo a una de las partes o al Supervisor.

Articulo 24. Inicio y fin de las actividades

1. La JPRD inicia sus actividades una vez suscrito el Acta de Inicio de Funciones, y
cesa en sus funciones:

(@) Con la emisién del Acta de Recepcién de la Obra o el documento que dé
fin a esta fase.

Si en el momento de la recepcién de la Obra existen Disputas pendientes
de decisién ante la JPRD, con la emisién y notificacién de la dltima decision
o la correccién o aclaraciéon de la decisidén (o venza el plazo para ello),
segun sea el caso.

(b) En caso se verifiquen otras razones previstas en la LGCP, RLGCP, la
Directiva o el Contrato de Obra.

(¢) En caso la estrategia de contrataciéon lo determine, la JPRD cesa con la
liquidaciéon de la Obra, previa suscripciéon de una adenda al Contrato
Tripartito.

2. En caso de resoluciéon del Contrato de Obra, la JPRD es competente para
conocer y decidir las controversias que surjan hasta que se efectie la constatacién
fisica e inventario de la Obra. En este caso, la JPRD cesara en sus funciones una vez
emitida la decisiéon sobre las Disputas que estuvieran pendientes o la opinién no
vinculante, segun corresponda. El reconocimiento de honorarios de la JPRD se
liquidara hasta la emision de las decisiones u opiniones pendientes.

Articulo 25. Suspension de actividades

l. En caso se produzca la suspensién del plazo de ejecucién contractual
prevista en el RLGCP, la JPRD suspende sus funciones. Esta suspensién no
implica el reconocimiento de honorarios adicionales ni gastos
administrativos por parte del Centro.

2. Si al momento de la suspensiéon de la ejecucién contractual se encuentra
pendiente la emisién de una decisién, la JPRD contintia con el procedimiento
y el plazo correspondiente, teniendo derecho al reconocimiento de los
honorarios respectivos, de ser el caso.
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3. Excepcionalmente, las partes podran acordar la continuidad de la funcién de
la JPRD para garantizar la eficacia de la ejecucién contractual o salvaguardar
los principios rectores de la contratacién publica.

Articulo 26. Facultades de la JPRD

1. El procedimiento ante la JPRD se rige por el presente Reglamento y, a falta de
disposicién expresa, la JPRD podra establecer las reglas mas adecuadas para su
desarrollo.

2. La JPRD estd facultada para requerir a las partes que aporten cualquier
documento que considere necesario, convocar reuniones, visitar el Sitio y realizar
todas las audiencias que considere necesario, solicitar la presentacién de medios
probatorios, decidir sobre las cuestiones relativas al procedimiento que surjan
durante las visitas, reuniones y audiencias, citar e interrogar a las partes, a sus
representantes y a cualquier testigo, experto y perito que considere pertinente, y
tomar las medidas necesarias para el ejercicio de sus funciones.

3. La JPRD debe desarrollar sus actividades considerando las necesidades de la
Obra y con la flexibilidad necesaria para adaptarse a las diversas situaciones que
pueden presentarse, debiendo adoptar normas y criterios que faciliten el
funcionamiento interno de la JPRD. La JPRD debe actuar de la forma mas eficiente
posible, invitando en forma proactiva a las partes a no llevar a cabo acciones que
impongan cargas y costos que se pueden evitar, con el propédsito de privilegiar la
solucién de controversias en forma oportuna y lo menos onerosa posible.
Asimismo, debe usar todas sus habilidades profesionales y personales para
prevenir Desacuerdos y privilegiar el desarrollo del proyecto.

4. Las audiencias y reuniones se graban, ya sea en audio o video. Durante las
visitas se debe recolectar la informacién grafica que se considere pertinente a
través de fotografias, filmaciones u otros medios.

5. Cuando concurran mas de dos partes en el Contrato, la aplicacién del presente
Reglamento se podrd adaptar del modo mas apropiado a una situacién de
pluralidad de partes, por acuerdo de todas ellas. A falta de tal acuerdo, la JPRD
decidira su modo de adaptacion.

6. Si alguna de las partes se rehtsa o se abstiene de participar en el
procedimiento de la JPRD o en cualquier etapa de éste, la JPRD continuara con el
mismo, no obstante, la renuencia de dicha parte.

Articulo 27. Materias susceptibles de decision

1. Pueden ser sometidas a la JPRD las Disputas dentro de su competencia que
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surjan durante la ejecucién de la Obra hasta la recepciédn total de la obra o hasta la
liquidacién, segun corresponda, incluyendo aquellas que surjan de prestaciones
adicionales aprobadas por la entidad contratante.

2. No pueden ser sometidas a JPRD las controversias sobre la validez, nulidad o
eficacia del Contrato, las pretensiones referidas a enriquecimiento sin causa o
indebido o pago de indemnizaciones o cualquier otra de similar naturaleza que se
derive u origine en la falta de aprobacién de prestaciones adicionales o de la
aprobacién parcial de estas por parte de la Contraloria General de la Reptublica
conforme a la LGCP.

3. Asimismo, también puede someterse a la JPRD la liquidacién de obras en caso
sea asi determinado en la estrategia de contratacién, para lo cual se puede
suscribir una adenda al contrato tripartito en caso surja una controversia en dicha
etapa.

Articulo 28. Funcién Preventiva

1. Desde iniciada sus funciones, la JPRD realiza acompaiiamiento continuo en la
ejecucion del Contrato, promoviendo la prevencién de desacuerdos y asistiendo a
las partes a buscar entendimientos.

2. Si en cualquier momento, en particular durante las reuniones o visitas al sitio o
terreno de la obra, la JPRD identifica la existencia de cualquier circunstancia que
pueda constituir un potencial desacuerdo, recomienda a las partes evitar la
discrepancia por si mismas.

3. De no lograr acuerdo, a iniciativa de la propia JPRD o a peticién de una de las
partes y con el asentimiento de la otra, la JPRD asiste a las partes para lograr
entendimientos o acuerdos, los cuales se dejan registrados por escrito.

4. La asistencia para la prevencién de desacuerdos prestada por la JPRD puede
realizarse mediante conversaciones entre esta y las partes o mediante reuniones
separadas con el previo asentimiento de la otra, apreciaciones o comentarios
expresadas de manera oral o escrita, o de cualquier otra forma de asistencia que a
juicio de la JPRD pueda ayudar a las partes a evitar el desacuerdo y llegar a
CONSensos.

5. Ninguna de las opiniones, comentarios o propuestas que ofrezca la JPRD
durante el ejercicio de la asistencia para la prevenciéon de desacuerdos, la obliga

a emitir una opinién consultiva o una decisién vinculante en el mismo sentido.

Articulo 29. Funcion Consultiva
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1. A peticién de cualquiera de las partes, y con el asentimiento de la otra, o por
invitacién de la JPRD, siempre mediando el acuerdo de ambas partes, la JPRD
puede ejercer funcién consultiva con la finalidad de prevenir Desacuerdos que
puedan surgir durante la ejecucién del Contrato. Dicha funcién consistird en dar
asistencia a las partes emitiendo una opinién no vinculante sobre algtun aspecto de
caracter contractual y/o técnico que pueda ser motivo de un Desacuerdo o
potencial Desacuerdo, del que se necesite conocer su posiciéon y represente una
diferencia de opiniones entre las partes.

2. La solicitud debe presentarse por escrito, detallando de forma sucinta el alcance
de la consulta en forma de pregunta. La otra parte debe manifestar su
conformidad o precisar la consulta por escrito en un plazo no mayor de dos dias
de notificada con la solicitud. Este mismo plazo aplica en caso de que sea
necesario realizar alguna precision adicional a la consulta inicial sugerida por la
JPRD. La JPRD puede asistir a las partes en la definicién del alcance de la pregunta,
si asi se requiere.

3. La emisién de esta opinién no vinculante se realiza en un plazo no mayor de
quince (15) dias de fijada la consulta. Si la consulta presenta un nivel de
complejidad elevado, la JPRD puede solicitar a las partes una extensién del plazo,
antes del vencimiento del plazo original, por un plazo no mayor de quince (15) dias.

4. Las opiniones emitidas por la JPRD en el ejercicio de esta funcién no la obligan a
emitir decisiones vinculantes en el mismo sentido en el futuro.

5. Recibida la opinién no vinculante, las partes pueden libremente buscar un
entendimiento o, en su caso, solicitar la intervencién de la JPRD para la prevencion
de desacuerdos y la facilitacién de un acuerdo.

6. Cuando se solicita que la JPRD emita una decisién acerca de un Desacuerdo o
un aspecto determinado sobre el cual ha prestado asistencia preventiva, la JPRD

no queda vinculada por la opinién que haya expresado mientras ejercié dicha
funcioén.

IV
ACTUACIONES CUANDO SE SOMETEN LAS DISPUTAS A DECISION DE LA
JPRD

Articulo 30. Solicitud de una decisién a la JPRD

1. Para someter una Disputa a la JPRD, la parte interesada debe presentar al
Centro una solicitud que incluya, por lo menos:

(@) Una descripcioén clara y concisa de la naturaleza y de las circunstancias de
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la Disputa.

() Unalista de peticiones que serdn sometidas a decisién de la JPRD.

(¢) Una presentacion concisa de la posicion de la parte.

(d) Cualquier sustento que fundamente la posicién, tales como documentos,
planos, cronogramas o programas de actividades, correspondencia, etc.

(e) Larespuesta que dio la parte contraria, de ser el caso.

2. La fecha de notificacién de la solicitud escrita al Centro serd considerada como
la fecha de sometimiento de la Disputa a la JPRD. Las partes pueden presentar una
solicitud conjunta si lo consideran pertinente. Asimismo, pueden llegar a un
acuerdo sobre la Disputa en cualquier momento.

3. Las partes solo podran presentar solicitudes de decisién a la JPRD hasta la fecha
de emisién del Acta de Recepcién de la Obra o el documento que dé fin a esta
fase.

4. Las partes deben cumplir con los plazos y procedimientos dispuestos en la LGCP
y el RLGCP con relacién a todas las obligaciones contractuales, incluyendo las
ampliaciones de plazo, variaciones a los trabajos, adicionales, deductivos,
modificaciones al Contrato, aclaraciones al expediente técnico y cualquier otro tipo
de incertidumbre, duda o controversia que surja, sin perjuicio de decidir someter
alguna Disputa sobre dichos aspectos a la JPRD.

Articulo 31. Contestacion a la solicitud de decision

La parte que contesta debe hacerlo dentro del plazo de veinte (20) dias de
notificada con la solicitud. La contestacién debe incluir una presentacién clara y
concisa de la posicién respecto de la Disputa, asi como cualquier sustento que
fundamente su posicién, sin ser limitativos, tales como documentos, planos,
cronogramas o programas de actividades y correspondencia que resulte
pertinente, de ser el caso.

Articulo 32. Informacién y documentos adicionales

1. En cualquier momento la JPRD puede solicitar a cualquiera de las partes que
presente informacién o documentos adicionales que contribuyan a la emisién de la
decisién.

2. La JPRD podra autorizar la presentacion de escritos adicionales a los de solicitud
y contestacién descritos en los articulos 30° y 31°, en los plazos que considere
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apropiado.

Articulo 33. Audiencias

1. Luego de la contestaciéon o de vencido el plazo para ello sin que se haya
producido la contestacién, la JPRD determina si es necesario llevar a cabo una
audiencia para que cada parte exponga su posicién y sustento, en atencién a la
complejidad de la materia controvertida u otros aspectos. Si una de las partes
solicita que haya una audiencia, la misma debe llevarse a cabo.

2. La audiencia se lleva a cabo en el menor plazo posible. Entre la recepcién de la
contestacién, o del vencimiento para hacerlo, y la fecha para la audiencia, debe
mediar un plazo no mayor a quince (15) dias. La audiencia podra llevarse a cabo en
una o mas sesiones, las cuales deberan realizarse en un plazo no mayor a quince
(15) dias contados desde la fecha en que se efectud la sesién anterior.

3. Cuando la audiencia deba realizarse en una fecha distinta a la de una visita
periddica, la fecha y lugar seran definidos de comun acuerdo entre las partes y la
JPRD. En caso que no se logre alcanzar dicho acuerdo, la audiencia tendra lugar en
la fecha y lugar que indique la JPRD.

4. La audiencia puede realizarse de manera presencial, virtual o hibrida, de
acuerdo con lo dispuesto por la JPRD, utilizando, en su caso, las herramientas
informaticas necesarias para garantizar que las partes tengan la oportunidad de
exponer su posicion.

5. La audiencia se celebrarad con participaciéon de todos los adjudicadores de la
JPRD y un representante del Centro, salvo que la JPRD decida, conforme a las
circunstancias y previa consulta a las partes, que es posible llevar a cabo una
audiencia en ausencia de uno de los adjudicadores.

6. La JPRD tiene la direccién de las audiencias y se asegura que cada parte tenga
la oportunidad para exponer su caso. Las partes participaran directamente o
excepcionalmente a través de sus representantes designados para tal fin. Salvo
que la JPRD decida lo contrario, la audiencia se desarrolla de la manera siguiente:

(@) Presentacién del caso por la parte solicitante.

(b) Presentacion de la parte que responde.

(¢) Indicacion de la JPRD a las partes de las cuestiones que requieren mayores
aclaraciones para su dilucidacién.

(d) Aclaracién por las partes de las cuestiones identificadas por la JPRD.
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(e) Contestacion de cada parte a las aclaraciones presentadas por la otra parte.
(® Intervencion de testigos, expertos o peritos.
(g) Conclusiones finales por las partes.

(h) Conclusiones por parte de la JPRD relacionadas con el procedimiento y
siguientes acciones.

7. La JPRD estd facultada para citar a testigos, expertos, peritos y solicitar su
intervencién en la audiencia por iniciativa propia o de las partes, o requerir se
actue cualquier prueba que considere conveniente o necesaria. La JPRD puede
solicitar a las partes que presenten sus argumentos y el sustento documentario
respectivo antes o después de la audiencia. Asimismo, las partes pueden hacerlo
por iniciativa propia.

8. Si alguna de las partes se rehiisa o se abstiene de participar en el
procedimiento de la JPRD o en cualquier etapa de éste, la JPRD procedera sin
perjuicio de la renuencia de dicha parte.

9. Todo requerimiento probatorio realizado por la JPRD debe respetar los plazos
del procedimiento establecido en el presente Reglamento. Cualquier extensién
de dichos plazos, derivada de un requerimiento probatorio por parte de la JPRD,
debe contar con el consentimiento de ambas partes.

10. La JPRD puede solicitar a las partes que faciliten conclusiones escritas de sus
posiciones.

Articulo 34. Otras medidas necesarias

1. La JPRD es competente para dictar todas las medidas provisionales, transitorias,
temporales o de conservacién que resulten necesarias para asegurar la ejecucién
contractual y la efectividad de sus decisiones, con sujecién al articulo 36. No
procede la concesién de alguna de estas medidas sin traslado o conocimiento
previo de la contraparte; sin perjuicio de lo cual, antes de emitir cualquiera de
estas medidas, la JPRD puede invitar a las partes a exponer sus posiciones. La
JPRD no dicta medidas que suspendan o paralicen la ejecucién contractual.

2. El no acatamiento de estas decisiones, constituye incumplimiento contractual.
Articulo 35. Decisién

1. Salvo el caso que la JPRD esté conformada por un solo adjudicador, la decisién
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es adoptada por unanimidad, y en caso de que no se logre, con el voto favorable
de al menos dos (2) adjudicadores. A falta de mayoria de dos (2) adjudicadores, el
voto del presidente de la JPRD serda dirimente.

2. Los adjudicadores tienen la obligacién de votar en todas las decisiones. Si no lo
hacen, se considera que se adhieren a la decisién en mayoria o a la del
presidente, segun corresponda.

3. El adjudicador de la JPRD que no esté de acuerdo con la decision debe exponer
las razones que motiva su desacuerdo en un informe escrito por separado que no
forma parte de la decisién, pero que se comunica a las partes conjuntamente con
esta ultima o posteriormente. La omisiéon de este deber no constituye un obstaculo
para la emisién de la decisién, ni para su eficacia y obligatoriedad.

Articulo 36. Emision y contenido de la decision

1. Concluida la audiencia, la JPRD delibera en privado en cualquier lugar y
momento que considere apropiado. Las deliberaciones son confidenciales y no
deben constar en la decisiéon que se emita.

2. La JPRD formula su decisién por escrito, debiendo indicar la fecha de su
emisién, asi como exponer los fundamentos y conclusiones que las motivan. La

decisién debe incluir:

(@) Unresumen de la Disputa, de las posiciones respectivas de las partes y de
los pedidos que se solicitan.

(b) Un resumen de las disposiciones pertinentes del Contrato de Obra y de
la legislacién aplicable.

(¢) Una cronologia de los hechos relevantes.

(d) Unresumen del procedimiento seguido por la JPRD.

(e) Una lista de los documentos entregados por las partes durante el
procedimiento, asi como otros tenidos en consideracién en su decision.

(® Ladecisién en si misma y su motivacién.

3. La JPRD podra tener en cuenta para elaborar su decisién otros documentos o
informacién acerca del proyecto a los que hubiera tenido acceso en el contexto
del deber de informacién del articulo 17 o de las reuniones y visitas referidas en
los articulos 19 y 20, aun cuando las partes no los hayan aportado en el contexto
de la Disputa.
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4. La JPRD redacta la decisién de tal manera que sea ejecutable en la practica por
las partes y conforme a la LGCP, el RLGCP y el Contrato; previendo cualquier
posible complicacién o duda que pueda generar su aplicacién.

Articulo 37. Entendimiento antes de la Decision

1. Hasta antes de la notificacién de la decisién vinculante de la JPRD, las partes
pueden buscar libremente un entendimiento sobre la controversia y, de
considerarlo pertinente, solicitar la intervencién de la JPRD para la prevencién de
desacuerdos. En este dltimo caso, se suspende el plazo para la emisiéon de la
decisién vinculante respecto de la controversia en cuestién, hasta que una de las
partes informe a la JPRD que la prevencién de la disputa no ha sido fructifera y que
debe continuar con el procedimiento correspondiente.

2. La suspensién no puede exceder el plazo de treinta (30) dias, computado desde
que la JPRD emite el respectivo pronunciamiento de suspensién.

3. Transcurrido dicho plazo sin que se informe la existencia de un acuerdo, se
entiende que no se ha alcanzado consenso, y la JPRD continua con el
procedimiento para la emisién de la decisién vinculante, reanudando el proceso
en la etapa en que se encontraba antes de la suspensién.

4. El plazo se reanudard con una comunicacién del Centro informando el plazo
restante con el que cuenta la JPRD para emitir la Decisién sobre la Disputa.

Articulo 38. Plazo para emitir una decision

1. La JPRD notifica su decisién al Centro dentro de los veinte (20) dias siguientes a
la fecha de realizacién de la tltima o tnica sesién de la audiencia respectiva. En
caso de que, durante la audiencia, la JPRD requiera documentacién adicional,
podra otorgar a las partes un plazo maximo de cinco (5) dias para su remisién. En
este caso, el plazo para la emisién de la decisién comienza a contar desde la fecha
en que se reciba la documentacién adicional o, en su defecto, desde el vencimiento
del plazo otorgado para remitirla.

2. El Centro debe notificar dicha decision vinculante a las partes dentro de los tres
(3) dias desde la recepcion de la misma. Las partes, a su vez, deben notificar al
Residente y Supervisor, en el mas breve plazo.

3. Las decisiones emitidas y notificadas a las partes fuera del plazo establecido en
el Reglamento son ineficaces, salvo que ambas partes decidan, antes de la
recepcion de la notificacién de la decisidén respectiva y mediante acuerdo expreso,
concederle a la JPRD un plazo adicional para emitir su decisién. Este plazo no
puede superar el indicado en el parrafo anterior.
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4. Las controversias materia de las decisiones que son ineficaces pueden ser
sometidas a arbitraje dentro de los treinta (30) dias habiles de vencido el plazo
para su notificacion.

Articulo 39. Correccién y aclaracion de las decisiones

1. La JPRD puede corregir de oficio cualquier error tipografico, de calculo, de
transcripcién u otro que contenga la decisiéon, en un plazo de cinco (8) dias desde
su notificacién a las partes.

2. Cualquiera de las partes puede solicitar a la JPRD la correccién de los errores
descritos en el numeral precedente o la aclaracién de una decisién dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha de recepcién de la decision.

3. Cuando la JPRD reciba una de las solicitudes detalladas en el numeral
precedente, concedera a la otra parte un plazo de cinco (8) dias para que formule
sus comentarios. Toda correccién o aclaracién de la JPRD debe emitirse en el plazo
de siete (07) dias siguientes al vencimiento del plazo otorgado para su absolucién.

Articulo 40. Medidas cautelares

1. La decisiéon que emita una JPRD es vinculante y por tanto de inmediato y
obligatorio cumplimiento para las partes una vez sea notificada y vencido el plazo
para su correccion o aclaracién, o una vez corregida o aclarada la decisién, de ser
pertinente.

2. Las partes deben cumplir la decisién sin demora, aun cuando cualquiera de
ellas haya manifestado su desacuerdo y exprese que sometera la Disputa a la via
arbitral.

3. El cumplimiento oportuno de la decisién de la JPRD es una obligacién esencial.
Si cualquiera de las partes no cumple con la decisiéon desde el dia siguiente de su
notificacién o en el plazo que ésta determine, dicho incumplimiento sera
considerado un incumplimiento grave del Contrato que facultara a la parte
afectada a recurrir a los remedios contractuales que las partes hayan pactado,
para estos efectos cualquiera de los remedios que podrian ser pactados son los
siguientes: la resolucién contractual, ejecucioén de carta fianza, suspensién, entre
otros; o pedir su ejecucioén en la via arbitral o judicial, segun corresponda.

4. En caso se opte por resolver el Contrato, deberad seguirse el procedimiento
establecido en la normativa de contratacién publica aplicable.

5. Cualquiera de las partes que se encuentre en desacuerdo total o parcial con una
decisién vinculante debe, dentro de un plazo de veinte (20) dias de recibida la
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notificacién de la decisién, expresar su desacuerdo mediante una comunicaciéon
escrita al Centro y a la parte contraria manifestando sus razones y su reserva a
someter la Disputa a arbitraje. Si ninguna de las partes comunica su desacuerdo
total o parcial con la decision en el plazo indicado o si, habiéndolo comunicado, no
se inicia el respectivo arbitraje dentro del plazo respectivo, la decisién de la JPRD
adquiere mérito ejecutivo.

6. En caso que la Disputa sea sometida a arbitraje, el tribunal arbitral tendra
plenas facultades para revisar, cuestionar y decidir sobre la Disputa, sin estar
vinculado o restringido por la decisién de la JPRD.

\'j
DISOLUCION DE LA JPRD

Articulo 41. Disolucién de la JPRD

1. La JPRD se disuelve por los siguientes motivos:

(@) Por resolucién del contrato tripartito del adjudicador unico, o de los
contratos tripartitos de los tres (3) adjudicadores que conforman la JPRD.

() Por falta de pago.
(c) Porresolucién del contrato de obra o suministro.

(i) En caso de resolucién del contrato de obra, la JPRD se disuelve luego
de realizado el procedimiento de constatacién fisica e inventario en obra.

(i) Si al momento de la disolucién por resolucién del Contrato se
encuentra pendiente la emisién de una decisién, la JPRD contintda con el
procedimiento y el plazo correspondiente, disolviéndose luego de la
emisién de la decisién pendiente o de la decisién que resuelve las
solicitudes de correccién y aclaracion, de ser el caso.

2. Cuando se haya disuelto una JPRD, el Centro y las partes estan obligadas a
conformar una nueva en un plazo no mayor a treinta (30) dias calendario, en los
siguientes supuestos:

(@) Enelcaso delliteral a) del numeral 1, el plazo para conformar la nueva JPRD

se computa desde la notificacién de la comunicacién que contiene la
resolucién del contrato tripartito realizada por ambas partes.
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(b) Enelcaso delliteral b) del numeral 1, el plazo para conformar la nueva JPRD
se computa desde que el Centro notifica a las partes de la disoluciéon por
incumplimiento de pago.

3. El Centro informara a las partes a través de una comunicacién cuando no haya
sido posible la conformacién de la nueva JPRD en el plazo establecido en el
numeral 2. Las partes, una vez notificadas con dicha comunicacién, se encontraran
habilitadas para acudir a arbitraje conforme a lo establecido en el literal b) del
articulo 42(1) del Reglamento.

Vi
SOMETIMIENTO DE LA DISPUTA A ARBITRA]JE

Articulo 42. Presupuesto de arbitrabilidad

1. El agotamiento del procedimiento ante la JPRD es un requisito previo para que
las controversias puedan ser sometidas a arbitraje. No obstante, las partes
excepcionalmente estan habilitadas para someter directamente sus controversias
a arbitraje en los siguientes casos:

(@) Cuandola]JPRD no emita ni notifique su decisién a las partes dentro del plazo
previsto; o.

(b) Cuando la JPRD se disuelva antes de emitir una decisién y no
pueda conformarse otra.

2. Respecto de las controversias que las partes decidan someter a arbitraje, el
Tribunal Arbitral deberd verificar el cumplimiento de esta condicién de
arbitrabilidad y de ser el caso declarar su incompetencia.

3. En el arbitraje correspondiente, la JPRD no es parte del proceso, como tampoco
sus adjudicadores pueden actuar como arbitros, testigos o peritos, o cualquier
otra funcién que sea contraria al Cédigo de Etica del Centro.

4. Todas las Disputas comprendidas en las decisiones de la JPRD pueden ser
sometidas a arbitraje siempre que la parte que se encuentre en desacuerdo haya
manifestado oportunamente su disconformidad o reserva, debiendo interponerse
el arbitraje respectivo dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
recepcion de la Obra.

5. Si al momento de la recepcion total de la Obra aun quedara pendiente que la

JPRD emita y notifique una decisién, el plazo de treinta (30) dias habiles para
iniciar el arbitraje se computa desde el dia siguiente de notificada la tultima
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decisioén a las partes o desde que se emita la correccién o aclaracién respectiva (o

venza el plazo para ello).
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VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 43. Confidencialidad

1. Salvo acuerdo distinto de las partes, estas, sus asesores legales y
representantes y, en su caso, los testigos, peritos y cualquier otra persona que
interviene en la JPRD, estan obligados a mantener la confidencialidad de todas las
decisiones dictadas en el curso de la organizacién y administracién de la JPRD, asi
como de toda la informacién derivada de las mismas. Solo se exceptia la
revelacién, cuando es requerida por un érgano jurisdiccional o por el OECE.
También se exceptia la informacién que deba subirse al PLADICOP.

2. Los adjudicadores de la JPRD y los funcionarios y directivos del Centro tienen el
deber de mantener confidencialidad de todas las cuestiones relacionadas a la
administracién y organizacioén de la JPRD.

Articulo 44. Limitaciéon de responsabilidad

Los adjudicadores, los peritos o cualquier persona nombrada por los
adjudicadores de la JPRD, el Centro y sus directivos, funcionarios y empleados no
son responsables, frente a persona o autoridad alguna, de hechos, actos u
omisiones relacionadas a la administracién y organizacién de la JPRD, excepto en
la medida en que dicha limitacién de responsabilidad esté prohibida por la ley
aplicable.

Articulo 45. Regla general
En todos los supuestos no contemplados en el Reglamento, el Centro, los
adjudicadores de la JPRD vy las partes actuaran de conformidad con el espiritu de

sus disposiciones y el principio de la buena fe contractual, cuidando siempre de
que cada decisién sea idénea para su ejecucion legal.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera disposicion transitoria: El presente Reglamento entra en vigencia a
partir del 1 de diciembre de 2025.

Segunda disposicién transitoria: Los casos de junta de resolucién de disputas
que al 30 de noviembre de 2025 se encuentren en tramite, y aquellos que se rijan
bajo la Ley N° 30225 y su reglamento, se continuardn administrando bajo el
Reglamento del Centro para Junta de Resolucién de Disputas aplicable, en lo que
corresponda.
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ANEXO 1 - CONTRATOS DE SUMINISTRO

El presente es aplicable a todos los contratos de suministro bajo la Ley General de
Contrataciones Publicas — Ley N° 32069 y sus modificatorias.

e Sobre la aplicacion de la JPRD en contratos de suministro

1. La JRPD es facultativa para los contratos de suministro, y solo se aplicara
para aquellos contratos que superen el monto establecido en la normativa
aplicable.

e Vigencia de funciones de la JPRD en contratos de suministro

2. La JPRD tiene competencia para conocer y resolver cualquier discrepancia,
desacuerdo y/o controversia que surja entre las partes durante la
ejecucion del contrato, desde el inicio del plazo de ejecucién hasta la
entrega o el pago final. La finalizacién de su competencia, ya sea hasta el
momento de la entrega o del pago final, debe ser determinada por las
partes en el contrato tripartito o en una adenda posterior. En caso de no
establecer este aspecto, se entiende que la competencia de la JPRD
culmina con la entrega final.

e Sobre el numero de adjudicadores de la JPRD en contratos de suministro

3. Para el caso de los contratos de suministro, la JPRD estard integrada por un
(1) adjudicador.

e Calificacion para ser adjudicador de 1a JPRD en contratos de suministro

4. El adjudicador unico de la JPRD debe contar con conocimiento y/o
experiencia en el sistema nacional de abastecimiento.

° Reuniones periédicas en una JPRD derivada de contratos de suministro

5. Las reuniones periédicas se regulan de acuerdo a lo estipulado por la JPRD
v las partes en el contrato tripartito.

° Sobre las Disputas que se someten a Arbitraje

6. Todas las disputas comprendidas en las decisiones de la JPRD pueden ser
sometidas a arbitraje siempre que la parte que se encuentre en
desacuerdo haya manifestado oportunamente su desacuerdo total o parcial
en los plazos establecidos en la LGCP, debiendo interponerse el arbitraje
respectivo dentro de los treinta (30) dias siguientes a la entrega o al pago
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final, seguin corresponda.

7. Si al momento de la entrega o del pago final a cargo de la entidad
contratante, segun corresponda, aun estuviera pendiente de que la JPRD
emita y notifique alguna decisién, el plazo de treinta dias para someter a
arbitraje se computa desde el dia siguiente de notificada a las partes la
decisién o la decisién que resuelve la aclaraciéon o correcciéon, de ser el
caso.

En todo lo no previsto en este Anexo, la JPRD derivada de un Contrato de Suministro
se rige por las disposiciones del Reglamento.
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Comercio de Piura

Acta de Inicio de
Funciones

Acta de Recepcion
de Obra

Centro

Contratista

Contrato

Contrato Tripartito

Directiva

Entidad

JPRD

LGCP

RLGCP

Normativas
Aplicables

ANEXO 2 - GLOSARIO

es el acta que la JPRD, las partes y el Centro suscriben al

inicio de las funciones de la JPRD.

es el acta que las partes de un contrato de obra
suscriben para hacer entrega formal de la obra a la
Entidad, conforme la normativa de contratacién publica

aplicable.

es el Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio y
Produccién de Piura.

es el contratista que participa en el Contrato de Obra.

es el contrato de obra o de suministro entre el
Contratista y la Entidad.

es el contrato tripartito que suscriben las partes con los
adjudicadores de la JPRD.

es la Directiva N° 002-2025-OSCE/CE emitida por el

OECE o aquellas que la modifiquen o sustituyan.

es la entidad publica que participa en el Contrato de Obra.

es la Junta de Prevencion y Resolucién de Disputas.

es la Ley General de Contrataciones Publicas — Ley
N° 32069 y modificatorias.

es el Reglamento de la LGCP - D.S. N° 009-2025-EF y
modificatorias.

se denomina, en conjunto, a la LGCP, RLGCP vy la

Directiva.
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Obra es la obra materia del Contrato.

OECE es el Organismo Especializado para las
Contrataciones Publicas Eficientes.

PLADICOP Plataforma Digital para las Contrataciones Publica.

REGA]JU Registro de Instituciones Arbitrales y Centros de
Administraciéon de Juntas de Prevencién y Resolucién de
Disputas

Reglamento es el reglamento del Centro que regula las actividades de la
JPRD.

Reglamentos comprende el Reglamento, el Estatuto del Centro, el
Cédigo de Etica, y el Reglamento y Tabla de Aranceles de la
JPRD.

Sitio es el lugar o lugares de ejecucion del Contrato.

Supervisor es el supervisor de la Obra.
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ANEXO 3 - MODELO DE CLAUSULA

Las partes acuerdan que las controversias que surjan con relacion a la ejecucion de
la obra objeto del presente Contrato o como resultado de ella seran sometidas, en
primer lugar, a la Junta de Resolucién de Disputas (JRD) conforme al Reglamento de
Junta de Resolucién de Disputas del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio
de Piura, en conformidad con la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento y
las directivas que emita OSCE al respecto.

La JRD estard compuesta de [uno/tres] miembro(s) nombrado(s), de la lista de
adjudicadores del Centro.

La organizacién y administracién de la JRD estard a cargo del Centro de Arbitraje
de la Camara de Comercio de Piura, y de conformidad con las disposiciones de su
Reglamento, que las partes declaran conocer y aceptar en su integridad.

La decisién de la JRD es de inmediato y obligatorio cumplimiento para las partes. Si
una de las partes no acata una decisién de la JRD, el incumplimiento facultara a la
parte afectada a recurrir a los remedios contractuales pertinentes o al arbitraje, de
acuerdo con el Reglamento. Del mismo modo, en caso alguna de las partes no esté
de acuerdo con la decisién emitida por la JRD, podra someter la controversia a
arbitraje, de acuerdo con el Reglamento.

El arbitraje que se inicie serd de acuerdo con el Reglamento de Arbitraje del
Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Piura.

33



Reglamento de Junta de Prevencién y Resolucion de Disputas del Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Piura

ANEXO 4 - MODELO DE CONTRATO TRIPARTITO

Conste, por el documento, el Contrato de Locacién de Servicios (el “Contrato
Tripartito™)
que celebran:

1. , (en adelante, la “entidad contratante’), identificada con ___,
con domicilio en ,
debidamente representada por

2. , (en adelante, el “Contratista’), identificada con , con
domicilio en , debidamente representada por y

3. , , , identificado con , con
domicilio en (en adelante, el o los “adjudicadores™).

En conjunto, son denominadas como las “Partes”.

Participa en el Contrato Tripartito el Centro (en adelante, el
“Centro”), con domicilio en su local institucional, sito en
representada por

El Contrato se celebra en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA - ANTECEDENTES

1.1 La entidad contratante es

1.2 El Contratista es

1.3 Los adjudicadores son profesionales independientes con amplia
experiencia en la resolucién de controversias relativas a contratos
de obra/suministro.

1.4 La entidad contratante ha adjudicado al Contratista la buena pro
del contrato de obra/suministro (en adelante, el
“Contrato de Obra/Suministro”).

1.5 El Contrato de Obra/Suministro prevé el establecimiento y
funcionamiento de una Junta de Prevencién y Resolucién de
Disputas regulada por la Ley, el Reglamento y la Directiva sobre
JPRD emitida por el OECE (en adelante, las “Normas Aplicables a
las JPRD”), la cual tiene a su cargo la emisién de decisiones en
caso surjan controversias relativas al Contrato de
Obra/Suministro.

1.6 Los adjudicadores han aceptado integrar la Junta de Prevenciéon y
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Resolucién de Disputas del Contrato de Obra/Suministro (la
“JPRD”), en los términos y condiciones indicados en las Normas
Aplicables a las JPRD y el presente Contrato Tripartito.

1.7 La entidad contratante y el Contratista aceptan que el adjudicador
unico/adjudicadores integren la JPRD, en los términos vy
condiciones indicados en las Normas Aplicables a las JPRD y el
Contrato.

1.8 El propésito de la JPRD es procurar prevenir controversias
relativas al Contrato de Obra/Suministro y, de ser el caso,
considerar imparcialmente las controversias que surjan y emitir
decisiones relativas a las mismos, las cuales son vinculantes, pero
no finales conforme lo dispone las Normas Aplicables a las JPRD.

19 El adjudicador unico/adjudicadores declaran que no se
encuentran impedidos y poseen la capacidad necesaria para
participar como adjudicador tnico/adjudicadores conforme a lo
establecido en la Ley, el Reglamento y el Contrato Tripartito.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1 Por el Contrato Tripartito, la entidad contratante y el Contratista
contratan los servicios del adjudicador unico / adjudicadores,
individualmente, con el fin de que presten de manera
independiente el servicio de prevencién y decisién de
controversias relativas al Contrato de Obra/Suministro como
adjudicadores. El adjudicador unico / adjudicadores asume las
obligaciones que le corresponden de manera individual y no es
responsable por la actuacién de los otros adjudicadores.

2.2 Las acciones que desplieguen los adjudicadores para cumplir con
las obligaciones que asumen en virtud del Contrato, son
desarrolladas bajo su propia cuenta y riesgo.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DE LOS ADJUDICADORES

3.1 Cada adjudicador debe cumplir con las disposiciones
contempladas en la Ley, el Reglamento, la Directiva sobre JPRD y
en el cédigo de ética del Centro, los cuales se tienen por
reproducidos plenamente para los efectos de este contrato.

3.2 Queda expresamente establecido que, en virtud del Contrato
Tripartito, ni la entidad contratante ni el Contratista otorgan
facultades de representacién a los adjudicadores ni a la JPRD ante
cualquier autoridad o terceros, no pudiendo consecuentemente ni
los adjudicadores ni la JPRD asumir representacién alguna de la
entidad contratante o el Contratista.
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3.3 Se deja expresa constancia que los servicios prestados a favor de
la entidad contratante y el Contratista no conllevan una dedicacién
exclusiva, por lo que los adjudicadores pueden dedicarse a
prestar sus servicios a cualquier otra persona natural o juridica
que consideren pertinente en la medida que no interfiera con el
Contrato Tripartito.

CLAUSULA CUARTA - FRECUENCIA DE LA REMISION DE
INFORMACION Y VISITAS

4.1 La frecuencia de la remisiéon de informacién a las partes,
realizacién de reuniones y visitas al sitio o terreno de la obra se
detallan en el Acta de Inicio de Funciones, la misma que forma
parte integrante del contrato.

4.2 Por acuerdo entre las Partes y los adjudicadores, las fechas
pueden modificarse sin que ello implique incumplimiento
alguno al contrato.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

5.1 Como contraprestacion por el desarrollo de los servicios
indicados en el Contrato, la entidad contratante y el Contratista
se obligan a pagar al [ADJUDICADOR TUNICO /
ADJUDICADORES] los honorarios profesionales fijados en las
Normas Aplicables a las JPRD aplicando el siguiente monto
correspondiente al honorario mensual:

5.2 Dichos honorarios son pagados en la forma que determine el
reglamento correspondiente del Centro!

! Los costos de la JPRD comprenden, entre otros, los honorarios de los adjudicadores y los gastos
administrativos y operativos del Centro relacionados con las funciones de la JPRD designada para el
contrato especifico. Las partes asumen en proporciones iguales todos los costos de la JPRD. Las
partes deben pagar los honorarios mensuales desde la fecha de la firma del Contrato Tripartito hasta
la terminacion de las funciones de la JPRD.

Los honorarios de los adjudicadores y los gastos administrativos son determinados por el Centro.

Los adjudicadores reciben un honorario mensual que retribuye, entre otros, el tiempo que dedican a
las actividades que deben realizar para dar cumplimiento a sus funciones de acompafiamiento
permanente en la ejecucion del contrato, la preparacion de una decision, incluyendo las audiencias,
conforme a lo establecido en las respectivas tablas de honorarios de los centros de administracion.

En caso de falta de pago por una de las partes, la otra parte puede subrogarse y efectuar el pago, esto
es incluido o descontado del pago de la valorizacion, segun el caso que corresponda.

La JPRD y/o el Centro estan facultados a suspender sus funciones cuando la falta de pago persista

por el periodo indicado en el reglamento del centro. La suspension no puede superar los treinta dias;
tras ello y de persistir la falta de pago, la JPRD puede disolverse.
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53 Las Partes acuerdan que no habrd lugar al pago de
bonificaciones extraordinarias al [ADJUDICADOR UNICO /
ADJUDICADORES]. En el mismo sentido, el [ADJUDICADOR
UNICO / ADJUDICADORES] se obligan a no recibir bajo el
presente Contrato Tripartito cualquier tipo de bonificacion,
comisién, porcentaje o pago adicional de cualquier naturaleza
en adicién al concepto indicado en el numeral 5.1 de la clausula.

54 Las partes dejan expresa constancia que el honorario aqui
pactado se mantiene fijo durante la vigencia del Contrato;
salvo que el mismo se extienda por un periodo superior a
veinticuatro meses, en cuyo caso las partes pueden acordar un
ajuste por inflacion.

CLAUSULA SEXTA- PLAZO

Los adjudicadores prestan sus servicios desde la suscripcién del Acta de
o1 Tod Lo T 4 E= =] - N

CLAUSULA SEPTIMA - RESOLUCION DEL CONTRATO

[LAS PARTES ESTABLECEN DE MUTUO ACUERDO, LAS CAUSALES Y EL
PROCEDIMIENTO DE RESOLUCION DEL CONTRATO]

CLAUSULA OCTAVA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

[LAS PARTES ESTABLECEN DE MUTUO ACUERDO, LOS MEDIOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS QUE ESTIMARAN PERTINENTES,
PUDIENDO INCLUIRSE LA CONCILIACION Y/O EL ARBITRAJE]

CLAUSULA NOVENA - DOMICILIO

8.1 Las Partes sefialan como sus domicilios los que aparecen en la
introduccién del documento, siendo entendido que sélo pueden
ser modificados previa comunicacién cursada por la Parte
interesada al Centro, con una anticipacién no menor de siete dias
habiles anteriores a la variacién efectiva del domicilio.

8.2 Si no se observan estas formalidades para el cambio del

domicilio, surten efecto las comunicaciones que se dirijan al
domicilio sefialado en la introduccién del presente documento.

8.3 Cualquier modificacién, aclaracién, ampliacién o resolucién del
presente Contrato debe necesariamente constar por escrito, para
que tenga validez entre las Partes.

Firmado en seis ejemplares en sefial de conformidad.
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Entidad contratante Contratista
Adjudicador Unico/Presidente JPRD Adjudicador
Adjudicador Centro
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ANEXO 5 - MODELO DE ACTA DE INICIO DE FUNCIONES

Enla ciudad de [...], siendo las [...] del [...], en[...], se reunieron:

[...], en calidad de [ADJUDICADOR UNICO UNICO/PRESIDENTE] de la
Junta de Prevencién y Resoluciéon de Disputas,

[...], en calidad de adjudicador.
[...], en calidad de adjudicador.

[...], en calidad de Representante del Centro a cargo de la
administracién de la Junta de Prevencién y Resolucién de Disputas.

[...] (en adelante, La entidad contratante), representado por [...],
identificado con [...], facultado conforme al [...] que obra en el
expediente.

[...] (en adelante, El Contratista), representado por [...], identificado con
[...], facultado conforme al [...] que obra en el expediente.

A efectos de dar por iniciadas las funciones de la Junta de Prevencién y
Resolucién de Disputas (en adelante, JPRD), corresponde indicar lo siguiente:

1.

[EL ADJUDICADOR UNICO/LOS ADJUDICADORES] de la JPRD
declara(n) que su
designacién se ha realizado de acuerdo a las normas y reglas
aplicables, aceptadas por las partes, y reitera(n) el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en las Normas Aplicables a la JPRD y en el
contrato tripartito.

En este acto, las partes no expresaron disconformidad respecto a [EL
ADJUDICADOR UNICO / ADJUDICADORES] de la JPRD ni informaron de
alguna causal que pudiera motivar su recusacion.

Por consiguiente, en este acto, se procede a declarar el inicio de las funciones
dela JPRD:

DEL CENTRO A CARGO DE LA ADMINISTRACION DE LA JPRD

3.

De conformidad con lo dispuesto en [INDICAR NORMATIVA INTERNA
DEL CENTRO APLICABLE], [INDICARNOMBRE Y CARGO], se encarga de
la tramitacién de la JPRD directamente o a través de secretarias.

DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

4.

Los procedimientos de la JPRD son regidos por la Ley N° 32069, su
Reglamento, la Directiva de la JPRD, el contrato tripartito celebrado entre
el adjudicador dnico o adjudicadores y las partes, las disposiciones que
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emita la Junta de Prevencién y Resolucién de Disputas y por los
reglamentos del Centro.

PRESENTACION DE ESCRITOS Y NOTIFICACION DE COMUNICACIONES

5.

Las comunicaciones entre las partes y la JPRD se realizan en la siguiente
forma pactada por las partes y la JPRD: [INDICAR MEDIO DE
COMUNICACION]

CALENDARIO DE REUNIONES Y VISITAS PERIODICAS A LA OBRA

6. Las visitas se realizan en el lugar o lugares de ejecucién de la Obra,
mientras que las reuniones se desarrollan en forma presencial o no
presencial, conforme al siguiente calendario:

FECHA(S) VISITA / REUNION
[INDICAR FECHA 1] PRIMERA VISITA /REUNION
[INDICAR FECHA 2] SEGUNDA VISITA / REUNION

7.  De existir inconvenientes de realizar las visitas o reuniones en las fechas
pactadas, por acuerdo entre las partes y el adjudicador tnico o
adjudicadores, éstas pueden modificarse con la debida anticipacién.

DEBER DE INFORMACION
8.  Las partes se obligan a cooperar y a mantener informados al adjudicador

Unico o adjudicadores sobre el Contrato de Obra/Suministro y su
ejecucioén, asi como de cualquier desacuerdo que pudiera sobrevenir,
debiendo remitir la siguiente informacién actualizada con una
anticipacién de tres dias antes de cualquier visita o reunién programada.

[ADAPTAR DE ACUERDO CON LO REQUERIDO POR LA JPRD]

® Documentos del procedimiento de seleccién (Bases Integradas,
Pliego de Absolucién de consultas y observaciones, entre otros).
Propuesta Técnico-Econémica del Contratista.

Contrato de Ejecucién de Obra / suministro y Adendas.
Valorizaciones de Obra tramitadas.

Informes mensuales de la Supervisién.

Copia del Cuaderno de Incidencias.

Copia de la pdliza CAR y otros seguros aplicables al Contrato de
Obra, el informe de su estado actual.

® Documentos de aprobacién de Adicionales y Deductivos de Obra,

de existir.
® Documentos de aprobacién de Ampliaciones de Plazo.
e Copia de los actuados (cartas cursadas entre

la  entidad contratante/Supervisién/Contratista).
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® Los cronogramas ademdas de ser presentados en PDF, es
necesaria su presentacién en Microsoft Project.

® De existir fideicomiso, el contrato de fideicomiso y modificatorias.

o Otros que sean solicitados por la JPRD.

9. [Las partes incluyen las disposiciones adicionales que consideren
pertinente en atencion a las particularidades de la obra y necesidades
de los firmantes]

No habiendo otro punto a tratar, la JPRD se declara en inicio de funciones.

Siendo las [...] del dia [...], luego de leida la presente Acta, [EL
ADJUDICADOR UNICO / LOS ADJUDICADORES], el/la representante el Centro
y las partes procedieron a firmarla en sefial de aceptaciéon y conformidad,
quedando notificadas en este caso con la presente acta.

Entidad contratante Contratista
Adjudicador Unico / Presidente de la JPRD Adjudicador
Adjudicador Centro
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